
東京都立久我山青光学園 非常勤看護師の募集について 

 

１ 任用期間  毎月１日または１６日から令和９年３月３１日まで 

        ※定員数が充足次第募集を中止いたします。 

※条件付採用期間があります。 

※有期労働契約であり、令和９年４月１日（上記任用期間の終期の翌日） 

以降の任用を保障するものではありません。 

※令和９年４月１日以降、４回まで公募によらない再度任用への申し込み 

が可能です。雇用期間内の勤務実績等により選考の上、決定します。 

 

２ 勤務職場  東京都立久我山青光学園（世田谷区北烏山四丁目３７－１） 

 

３ 職務内容  幼児・児童・生徒への医療的ケア（校内、専用通学車両に乗車しての吸引、

経管栄養、導尿、酸素管理等の実施） 

 

４ 応募資格  以下の要件を全て満たす方 

       （校内） 

・看護師免許を有する方 

・医療機関等において臨床分野の実務経験を有する方 

        ・非常勤看護師の役割を理解し、その職務を遂行する熱意を有する方 

       （専用通学車両乗車） 

        ・看護師免許を有する方 

        ・医療機関等において通算９年以上の臨床分野の実践経験を有する方又は

それと同等の経験等を有すると東京都教育委員会が認めた方 

        ・学校、児童福祉施設、医療機関等において、通算３年以上の幼児・児童・

生徒への医療的ケアの実践経験を有する方又はそれと同等の経験等を有す

ると東京都教育委員会が認めた方 

・非常勤看護師（専用通学車両乗車）の役割を理解し、その職務を遂行する 

熱意を有する方 

 

５ 報酬額（時間額） 

・校内 1,910円 

・専用通学車両乗車（登校便）3,810円 

・専用通学車両乗車（下校便）3,080円 

・通勤費を別途支給 

         ※年度内で６か月以上の任用期間がある場合、期末・勤勉手当を支給 

 

６ 勤務時間  週 19時間以内、１日７時間 45分以内（概ね４時間から５時間） 

        ※特定の曜日、時間帯のみ勤務できる方も相談に応じます。 

※専用通学車両乗車のみの申し込みはできません。 

        ※土・日・祝日、春・夏・冬季休業期間は、勤務はありません。 

 

７ 休暇等   （有給）年次有給休暇、公民権行使等休暇、妊娠出産休暇、母子保健健診

休暇、妊婦通勤時間、出産支援休暇（※）、育児参加休暇（※）、

慶弔休暇、災害休暇（※）、夏季休暇（※） 

（無給） 育児時間、子どもの看護休暇（※）、生理休暇、短期の介護休暇（※）、

介護休暇（※）、介護時間（※）、育児休業（※）、部分休業（※）、

妊娠症状対応休暇、子育て部分休暇（※） 

※一定の要件を満たす場合に取得可能 



８ 社会保険  社会保険及び雇用保険の適用はありません。 

 

９ 採用人数  若干名 

 

10 選考方法  面接による。 

 

11 申込方法  下記担当に電話連絡の上、別紙の東京都公立学校会計年度任用職員申込書

及び看護師免許状の写しを、任用開始日が各月１日の場合は前月の１５日

まで、各月１６日の場合は前月の末日までに郵送または持参してください。 

別途日程を調整の上、面接を実施します。 

 

【問い合わせ・送付先】 

経営企画室長 中川 

（TEL）03-3300-6235 

（住所）〒157-0061 東京都世田谷区北烏山 4－37－1 


